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ERDA Kft. Adatvédelmi szabalyzat

1. Szabalyzat célja

Az ERDA Kft. (tovabbiakban: vallalat) jelen szabdlyzatban foglalt rendelkezései irdnyadéak a
vallalat altal végzett adatkezelési és adatfeldolgozasi tevékenységeivel kapcsolatban, 6sszhangban a
kovetkez6 torvényekkel:

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.)
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasaroél, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl (tovabbiakban. GDPR)
- 2011. évi CXII. torvény (az informdaciés oOnrendelkezési jogrél és az
informaciészabadsagrol) (tovabbiakban Infotrv.)
- 2000. évi C torvény (A szamvitelrél Szvt.)
- 2017 évi. CL. torvény (Az ad6zas rendjérdl Art.)
- 2012. évi I torvény (A munka torvénykonyvérdl Mt.)
- 2013. évi V. torvény - Polgari téorvénykonyv
Jelen szabalyzat célja, az adatkezel6 szervezetén beliili adatkezelések részleteinek oly mértékii
meghatarozasa, amely elGsegiti a jogszabalyi rendelkezéseknek valé megfelelést, az érintettek
jogainak érvényesitését, az lizleti és személyes adatok biztonsagos kezelését.

2. Adatkezelo adatai

Cégneve: ERDA Kft.

Cégjegyzékszam: 01-09-684565

Addszam: 11944997-2-42

Székhely: 1141 Budapest, G6doll6 u. 145.
Postacim: 1141 Budapest, G6do116 u. 145.
Képviseld neve: Csaki Gyorgy

Email cim: info@erda.hu

Telefonszam: 221-3306

3. Fogalmi meghatarozasok

Jelen szabalyzatban a kévetkez6 fogalmi meghatarozasokat hasznaljuk, 6sszhangban a GDPR 4.
cikkejével, és az Infotrv. 3. § meghatarozott fogalommagyarazatokkal:

1. Erintett: birmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil vagy
kozvetve - azonosithatd természetes személy;

2. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozo
barmely informaci6; azonosithat6 az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett modon,
kiilonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo6 adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

3. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek 0sszessége, igy a gytijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moédon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, 6sszehangolas vagy
Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

4. ,adattovabbitas”: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténdé hozzaférhetévé
tétele;
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5. ,az adatkezelés Kkorlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik

korlatozasa céljabol;

Jnyilvanossagra hozatal”: az adat barki szamara torténd hozzaférhet6vé tétele;

7. ,adattorlés”: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyredllitasa tobbé nem
lehetséges;

8. ,adatzarolds: az adat azonosit6 jelzéssel ellatdsa tovabbi Kkezelésének végleges vagy
meghatarozott id6re torténd korlatozasa céljabdl;

9. ,adatzarolas”: az adat azonosit6 jelzéssel ellatdsa tovabbi Kkezelésének végleges vagy
meghatarozott id6re torténd korlatozasa céljabdl;

10. ,adatmegjeldlés”: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa annak megkiilonboztetése céljabal;

11. ,adatfeldolgozas”: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolddo technikai feladatok elvégzése,

12. flggetleniil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott mddszert6l és eszkdzt6l, valamint az

13. alkalmazas helyétd], feltéve, hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

14. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6dé bizonyos személyes
jellemzdk értékelésére, kiillondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez,
tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédd jellemzék elemzésére vagy el6re jelzésére
hasznaljak;

15. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan mddon torténd kezelése, amelynek kdvetkeztében tovabbi
informaciék felhasznaldsa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon
taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithat6 természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

16. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely mdédon - centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférhetd;

17. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalléan vagy masokkal
egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza
meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kiillonds szempontokat az unids vagy
a tagallami jog is meghatarozhatja;

18. ,adatfeldolgozo6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel nevében személyes adatokat kezel;

19. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlentl attél, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az uniés vagy a tagallami joggal
o0sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett
adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak
megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

20. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

21. ,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason
alapulé és egyértelmli kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentl kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint6 személyes
adatok kezeléséhez;

22. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mdédon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan k6zlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

23. ,genetikai adat”: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire vonatkozo
minden olyan személyes adat, amely az adott személy fizioldgiajara vagy egészségi allapotara

o
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vonatkoz6 egyedi informaciét hordoz, és amely els6sorban az emlitett természetes személybdl vett
biolégiai minta elemzésébdl ered;

24. ,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé teszi
vagy meger0siti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a
daktiloszképiai adat;

25. ,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szadmara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozé olyan adatot is, amely informdaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl;

26. ,kiilénleges adat”: a genetikai adatot, a biometrikus adatot, az egészségiligyi adatot dsszefoglaléan
,kilonleges adat” ként nevezziik;

27. ,biliniigyi adat”: a biintetGeljaras soran vagy azt megel6z6en a bilincselekménnyel vagy a
biintet6eljarassal osszefiiggésben, a bilintet6eljaras lefolytatasara, illetve a bilincselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az
érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett el6életre vonatkozo6 személyes adat;

28. ,feliigyeleti hatdsag” egy tagallam altal a GDPR 51. cikknek megfeleléen létrehozott
fliggetlenk6zhatalmi szerv;

29. ,személyes adatok hatarokon atnyul6 adatkezelése”:

i. személyes adatoknak az Uniéban megvaldsulé olyan kezelése, amelyre az egynél tobb tagallamban
tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezel6 vagy adatfeldolgoz6 tobb tagallamban talalhaté
tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel 0sszefiiggésben kertil sor; vagy

ii. személyes adatoknak az Uni6ban megval6sulé olyan kezelése, amelyre az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozé egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel dsszefliggésben kertil sor
ugy, hogy egynél tobb tagdllamban jelent6s mértékben érint vagy valdsziniisithet6en jelentds
mértékben érint érintetteket;

4. Alapszabalyok

Mivel az informaciés onrendelkezés minden természetes személy Alaptorvényben rogzitett
alapjoga, igy a vallalat eljarasai soran a hatalyos jogszabalyok rendelkezései, az érintett hozzajarulasa
vagy a jogos érdek bizonyitasa alapjan végez adatkezelést, igy kiilondsen:

A vallalat személyes adatot csak valamely jog gyakorlasanak vagy kotelezettség teljesitésének
érdekében, célhoz kototten kezel, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és ideig. A vallalat
minden adatot torol, amelynek tarolasara megsziint a jogalap, vagy érdekmulas lépett fel. A vallalat
altal kezelt személyes adatok magancélra valé felhasznalasa tilos.

A vallalat személyes adatot elsGsorban szerz6dés vagy torvény, illetve torvényi felhatalmazas
alapjan vagy az érintett irasbeli, vagy ezzel egyenértékii elektronikus hozzajarulasa alapjan kezel. Az
adat felvétele el6tt minden esetben kozli az érintettel az adatkezelés céljat, valamint az adatkezelés
jogalapjat.

A vallalat technikai megoldasokkal, és szervezeti intézkedésekkel biztositja, hogy a személyes
adatok kezelése minden esetben térvényes legyen, csak és kizaroélag az arra jogosultak ismerhessék
meg, a jogosulatlan hozzaférést, jogellenes adatkezelést megakadalyozza.

A vallalat az adatvédelem és informdacidbiztonsag elveit minden személyes és lizleti adatra
alkalmazza.

A vallalat minden adatkezelést végzdé alkalmazottja titoktartasi nyilatkozatban vallalja a
tudomasara jutott személyes és lizleti titkok meg6rzését, a munkaviszony megszlinése utan is
biintet6jogi felel6sséget vallal. Kotelezettséget vallalnak a munkatarsak arra, hogy munkajuk soran a
bizalmas adatokat ugy kezelik, hogy az adatokhoz jogosulatlan hozzaférés ne torténhessen.

A vallalat munkatarsai munkajuk soran gondoskodnak arroél, hogy jogosulatlan személyek ne
tekinthessenek be személyes adatokba, tovabba arrdél, hogy a személyes adat tarolasa, elhelyezése ugy
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kertiljon kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozzaférhet, megismerhetd,
megvaltoztathatd, megsemmisithetd.

A vallalat az IT belsé szabalyzatban, és az IT eszkézok hasznalatdnak szabalyzataban
meghatarozott szabalyok szerint kezeli informatikai rendszerét.

A véllalat adatvédelméért az ligyvezet6 felels.

5. Feladatkorok

Ugyvezetd igazgato:

- biztositja a jogok gyakorlasahoz szilikséges feltételeket

- biztositja a szlikséges személyi és targyi feltételeket

- adatvédelmi incidens kivizsgalasa

- felel6s az adatkezelésre iranyuld ellen6rzés soran esetlegesen feltart hidnyossagok vagy
jogszabalysérté koriilmények megsziintetéséért, a személyi felel6sség megallapitasdhoz
sziikséges eljaras kezdeményezéséért, illetve lefolytatasaért;

- érintettek altal beadott joggyakorlasi kérelmek elbiralasa

- Kezeli a munkavallalassal kapcsolatos adatokat, gondoskodik az illetéktelen hozzaférés
megakadalyozasardl,

- Munkavallaldssal kapcsolatos anyagok archivalasara, torlésére, megsemmisitésére
intézkedik,

- Kapcsolatot tart a munkavallal6i adatokkal tevékenységet végz6 adatfeldolgozdkkal,

- Felel6s az adatnyilvantartas vezetéséért, kijeloli a nyilvantartast végzét,

- Meghatarozza az informatikai rendszerek felhasznaldi hozzaféréseinek biztonsagi szintjeit,

- A NAIH felé elvégzi a bejelentéskoteles adatvédelmi incidens jelentését,

- Feliigyeli a Kft. adatvédelmi tevékenységét.

- vizsgalatot rendelhet el.

6. Adatvédelmi jogok gyakorlasanak kezelése

6.1. Az érintetteknek a jogszabaly a kovetkez6 jogokat biztositja

1. Tajékoztatashoz valé jog:
a) milyen adattipusokat tarolunk réla
b) pontosan mit tarolunk réla
¢) meddig taroljuk
d) milyen jogalapon taroljuk
2. Helyesbitéshez val6 jog:
Az érintett kérheti adataink pontositasat.
3. Torléshez, elfeledtetéshez vald jog:
jogosult az adatainak torlését kérni.
4. Korlatozashoz val6 jog:
Kérheti az adatihoz valé hozzaférés korlatozasat, vagy adatainak specialis
tarolasat valamely jogos igény teljesitésének céljabol.
5. Tiltakozashoz valé jog:
Tiltakozhat a személyes adatainak kezelése ellen

A véllalat tiszteletben tartja ezeket a jogokat, és mindent megtesz ezen jogok, az érintettek altali
gyakorlasahoz.
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6.2. A beérkezett kérelmek kezelése

Adatkezelési kérelem beérkezésekor a kovetkezdket minden esetben meg kell tenni:

1. Egyértelmiien azonositani kell a kérelem beadojat

2. Egyértelmiien azonositani kell a kérelem hataskorét, pontosan mely természetes személyekre
vonatkozik

3. Ellendrizni kell, hogy a kérelem beaddja jogosult-e ezen adatokkal kapcsolatosan eljarni

A kérelmet vissza kell utasitani, ha nem azonosithaté a kérelem beaddja, vagy azon adatok
kapcsan nem jogosult eljarni, amire a kérelmet beadtak. (GDPR 12 cikk, 6 bekezdés)

A beérkez6 kérelmeket a vallalat haladéktalanul, de legkés6ébb 30 napon beliil megvalaszolja.

A kérelmeket az ligyvezet6 vizsgalja meg, és dont a kérelem jogossagarél, meghozza a sziikséges
intézkedéseket, megvalaszolja a kérelmeket. Amennyiben sziikséges a kérelem pontos elbiralasanak
érdekében tovabbi munkatarsakat von be a kérelem kivizsgalasba.

A Villalat az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek
megszegésével masnak okozott kart, illetve az altala vagy az altala igénybe vett adatfeldolgozé altal
okozott személyiségi jogsértés esetén jaréd sérelemdijat is megtériti. Az adatkezeld mentesiil az okozott
karért valo felel6sség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy
az érintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kiviil esé elharithatatlan ok idézte el6.
Ugyanigy nem tériti meg a kart, amennyiben az a karosult szandékos vagy sulyosan gondatlan
magatartasabol szarmazott.

Az érintett a Vallalat adatkezelési eljarasaval kapcsolatos panasszal az Altalanos Jogorvoslati
Fejezetben meghatarozottak felé jarhat el.

7. Adatkezelések

A vallalat személyes adatot csak meghatarozott célbdl, az érintett el6zetes - kiilonleges
személyes adat esetén irasbeli - hozzajarulasa, jog gyakorldsa és kotelezettség teljesitése érdekében
vagy jogos érdek érvényesitése esetén kezel, a cél eléréséhez sziikséges minimalis mértékben és ideig.
Az adatkezelés minden szakaszaban meg kell felelnie a célhoz kotottség alapelvének. A Kft. altal kezelt
személyes adatok magancélra valo felhasznalasa tilos. Amennyiben az adatkezelés célja megsziint, vagy
az adatok kezelése egyébként jogellenes, az adatok torlésre keriilnek.

A vallalat az adat felvétele el6tt minden esetben kozli az érintettel az adatkezelés céljat, valamint
az adatkezelés jogalapjat.

7.1. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

Tarolt adatok Célja Meddig taroljuk

Munkavallalo

Név

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Anyja neve

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Sziiletési hely

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Sziiletési id6

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Allandé lakhelye

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Addazonosito szama

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

TA] szama

torvényi megfelel6ség

relevans ideig
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Magannyugdijpénztar
tagsag

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

lednykori (sziiletési) Név

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

neme

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

személyi igazolvany szama

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Tartozkodasi cim

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

bankszamlaszam torvényi megfelel6ség relevans ideig
Telefonszam kapcsolattartas munkaviszony fennallasa
email cim kapcsolattartas munkaviszony fennallasa
Allampolgarsaga torvényi megfelel6ség relevans ideig

nyugdijas torzsszama

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Nyugdij 6sszege

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Belépés / kilépés datuma

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

ledolgozand6 6rakeret

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

iskolai végzettség

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

iskolai végzettséget igazold
bizonyitvanyok masolata

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

TB kiskonyv

torvényi megfelel6ség

munkaviszony fennallasa

Az el6z6 munkaadd altal
kiallitott igazolasok

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Tartés allaskeresési igazolas

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

Munkaalkalmassagi orvosi
igazolas

torvényi megfelel6ség

relevans ideig

7.2.  Munkakor betoltésére kiirt palyazatok adatkezelése

Amennyiben a vallalat munkakor betoltésére, vagy mas okbol

természetes személy

alkalmazasara palyazatot ir ki, allashirdetést ad fel, vagy fejvadaszcéget biz meg, ugy a kovetkezd
modon kezeli a beérkezett palyazatokat, 6néletrajzokat:
A emailon érkezett palyazatokat, dnéletrajzokat a szervezeten belil a kévetkez6k ismerhetik

meg:
ligyvezet6 igazgato;

A munkakor betoltése utan a szerz6dott munkavallald bekiildott onéletrajza a személyi

dossziéjaba kertil.

Minden mas beérkezett oOnéletrajzon ellendrzésre keriil, hogy a bekiild6 kifejezetten
hozzajarult-e ahhoz, hogy taroljuk az Onéletrajzot, és a késSbbiekben megkeresse a vallalat.
Amennyiben igen, ugy ellen6rzésre keriil, hogy meddig tarolhaté.

Amennyiben bizonytalan a hozzajarulas, 4gy azt a vallalat nemlegesnek tekinti. Az 6sszes nem
tarolhat6 6néletrajzot a vallalat megsemmisiti, a rendszereibdl torli.

7.3. Ugyfelek adatainak kezelése

A vallalat a tevékenysége soran természetes személyek adatait kezeli szerzodések teljesitésének

érdekében.

Jogi személyekkel 1étrejovo tizleti kapcsolat esetén a vallalat a kovetkez6 adatokat tarolja:
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Tarolt adat Célja Adatkezelés id6tartama
Név Szerzodés, szamviteli | 9 év Szvt.

bizonylatok kiallitasa
Cégnév Szerzédés, szamviteli | 9 év Szvt.

bizonylatok kiallitasa
Telefonszam Szerz6dés, szamviteli | 9 év Szvt.

bizonylatok kiallitasa
email cim Szerzddés, szamviteli | 9 év Szvt.

bizonylatok kiallitasa

Maganszemélyekkel 1étrejovo iizleti kapcsolat esetén a kovetkezd adatokat tarolja a vallalat

Tarolt adat Célja Adatkezelés id6tartama
Név Szerz6dés, szamviteli | 9 év Szvt.

bizonylatok kiallitasa
Allandé lakcim Szerzodés, szamviteli | 9 év Szvt.

bizonylatok kiallitasa
Adobazonosito jel Szerzoédés, szamviteli | 9 év Szvt.

bizonylatok kiallitasa
Tarolt adatok Adatkezelés célja Adatkezelés id6tartama
Szerz8dést  kot6  természetes
személy
Név Szerz6dés  megkotése, | 9 év Szvt.

teljesitése
Anyja neve Szerz6dés megkotése 9 év Szvt.
Sziiletési hely Szerz6dés megkotése 9 év Szvt.
Sziiletési id6 Szerz6dés megkotése 9 év Szvt.
Allandé lakhelye Szerz6dés  megkotése, | 9 év Szvt.
teljesitése

Adébazonosito szama Szerz6dés megkotése 9 év Szvt.
SzerzGdés teljesitésének helye szerzOdés teljesitése 9 év Szvt.

Telefonszam szerzddés teljesitése a szerzOdés teljesitéséig. Amennyiben
szerepel megbérzendé dokumentumon,
ugy annak tarolasi idejéig.

email cim szerzOdés teljesitése a szerzOdés teljesitéséig. Amennyiben

szerepel megbérzendé dokumentumon,
ugy annak tarolasi idejéig.

Szerz6dd természetes személy
altal megadott kapcsolattarték
adatai

Név szerzOdés teljesitése a szerzOdés teljesitéséig. Amennyiben
szerepel meg6rzendd dokumentumon,
ugy annak tarolasi idejéig.

telefonszam szerzO6dés teljesitése a szerz6dés teljesitéséig. Amennyiben

szerepel meg6rzendd dokumentumon,
ugy annak tarolasi idejéig.
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8. Adatbiztonsagi szabalyok

8.1 Papir alapon kezelt adatok és iratok biztonsaga

- az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza, mas szamara fel
nem tarhatdak;

- a dokumentumokat jol zarhaté, szaraz, tlizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott
helyiségben helyezi el;

- a folyamatos aktiv kezelésben 1év§ iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza;

- a vallalat adatkezelést végz6 munkatarsa a nap folyaman csak ugy hagyhatja el az olyan helyiséget,
ahol adatkezelés zajlik, hogy a ra bizott adathordozdkat elzarja, vagy az irodat bezarja;

- a vallalat adatkezelést végz6 munkatdrsa a munkavégzés befejeztével a papiralaptl adathordozét
elzarja;

- amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitdlisan tarolt
dokumentumokra irdnyad¢ biztonsagi szabalyokat alkalmazza

8.2 Elektronikus adatkezelés

- a haldzati kiszolgal6 gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak megfeleld jogosultsaggal
és csakis az arra kijelolt személyek férhetnek hozza;

- amennyiben az adatkezelés célja megvalosult, az adatkezelés hatarideje letelt, igy az adatot
tartalmazé fajl visszaallithatatlanul torlésre Kkeriil, az adat Gjra vissza nem nyerheto;

- a halézaton tarolt adatok biztonsaga érdekében a szerveren folyamatos mentéssel Keriili el a vallalat
az adatvesztést;

- a halézaton a virusvédelemro6l folyamatosan gondoskodik;

- a rendelkezésre all6 szamitastechnikai eszkozokkel, azok alkalmazasaval megakadalyozza
illetéktelen személyek halozati hozzaférését.

8.3 Weboldal

A Kft. sajat honlappal, hirlevéllel rendelkezik.

A honlapon keresztiil az ligyfelek kapcsolatba Iéphetnek a Kft.-vel. A hirlevélre feliratkozas
adatkezelési hozzajarulas bejelolésével lehetséges, adatvédelmi tajékoztatot tartalmaz, a hirlevélrdl leiratkozas
is itt torténhet.

A Web lap tartalmazza a cookie-krél sz616 informaciokat.

8.4 Adatfeldolgozok igénybevétele

A Villalat kiilonb6z6 feladatok ellatdsa céljabol tovabbithat adatokat adatfeldolgozd
vallalkozasoknak, szervezeteknek. Az adatfeldolgozoi szerzédésben szabalyozni kell az alabbiakat:

- Az adatfeldolgozas megkezdése dolgozo6i adatok esetében a dolgozodi adatkezelésrdl szolo
tajékoztato aldirasa utan torténik.

- Az adatfeldolgozo az adatkezelést érinté dontést az adatkezeld hozzajarulasa nélkiil nem
hozhat, az adatkezeld rendelkezésein kiviil egyéb célu adatfeldolgozast nem végezhet, feladatait a
szerzOdésben meghatarozottak szerint latja el.

- Adatfeldolgoz6 koteles a megbizasi, adatfeldolgozdi szerz6désben meghatarozottak alapjan a
feldolgozando adatok fizikalis és szoftveres védelmérdl gondoskodni.

A Kft. tevékenysége soran az alabbi adatfeldolgozo vallalkozasokat veszi igénybe:
Konyvelés, bérszamfejtés: Csupaszam Kft.
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9. Adatvédelmi incidens kezelése

Barmely munkatars altal észlelt incidens azonnal jelentend6 az ligyvezet6nek, vagy az 6
helyettesének, amennyiben nem elérheté.

Az incidenst minden esetben ki kell vizsgalni.

Milyen természet(i az incidens, illetéktelenek szamara barmilyen adat hozzaférhetévé valt-e.

Incidens jelentésben le kell irni az incidenst, és a megtett intézkedéseket.

Incidens kezelésre a 1. mellékletben meghatarozott Adatvédelmi Incidens jegyzékonyvet kell
hasznalni.

10. Adatvédelmi tisztviselo

A vallalat adatvédelmi tisztviselot nem alkalmaz.

11. Altalanos jogorvoslati lehetéségek

Amennyiben hatésagi panaszt kivan tenni az adatkezeléssel kapcsolatban, gy azt a kovetkezd
modon tudja megtenni:

Bir6sagon:
Budapest Kérnyéki Torvényszék
Postacim: 1443 Budapest, Pf. 175.
Cim: 1146 Budapest, Thokoly at 97-101.
Koézponti telefonszam: +36-1-467-6200
E-mail cim: birosag@budapestkornyekit.birosag.hu

Hat6sagnal:
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6sag
székhely: 1024 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
honlap: www.naih.hu
posta cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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